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CFE/CGC au CE : La pluralite ne vaut que
si elle n'est partagée qu'avec soi-méme.

L'absence de Sud, sur proposition de la CFE/CGC, dans la constitution du bureau CE, démantrs
clairement et indiscutablement un nen respect de la représen tativitd de SUD au sein au
personne! de Guyancourt 7 Aubrevaye de la part de nos chers « irréprochables » CGCISTES.

Au Final : un coup de Pub magistral pour SUD, Echafaude par la C&C

Comment expliguer cette incohérence alors que SUD nlest plus négligeable ou sein de
I'établissement de Guyancourt/ Aubeveye ?

Dentrée, excusons le Ton racaleur foussement innocent de lo C6C {« nous avons toujours
dit ca..et ¢a..et encore ga.efc.. »), Ce que 'on pourrait souligner, en substance et au passage,
c'est aussi leur totale contribufion (voira leur excitation par intéréts] a la signature de l'accord

sur les 35 heures.

LES INTERETS DONC :

Pourguoi foncer 1éte baissée vers l'élection CE ?

I| faut savoir que 205% de la masse salariale de I'établissement vont ou CE de
Guyancourt-Aubevoye, Ainsi que, 0.2% est alloué au Tonctionnement des structures syndicales
propertionnellement aux élus titulaires du C.E. En l'occurrence, entre Guyancourt et Aubevoye, il
y a plus de 2 Millions de francs (vous avez bien lul) destinés & 13 élus, Mous vous lnissons
imaginer e pactole substantiel (&6 membres CoC sur 1311} & tirer de cefte situation. SUD ne
veut plus de ce fonctionnement ot I'on monnaie, par les subventions CE, le fonetionnement meme
de la structure syndicale : lintérét eccentiel est celui du salarié.. irréversiblement .

Pour rappel, e budget de fonctionnement du CE d'Aubevaye & l'onnée est de 0.8 Million.

Le Comité dentreprise ast desting & aider les plus défaverisés de l'enfreprise. Cest
pourguai SUD est contre la suppression du quotient familial propesée par la CGC

LES FACILITES DE VOYAGES DU CE
N'EN FONT PAS UNE AGENCE DE VOYAGE | 1!}



La CEC & la téte du CE ? Cest mathématique, mais pas forcément
démocratigue. . .

La forte propartion de cadres sur Guyancourt et labsence d'un candidat SUD au 3*™
collége pondérent largement le résultat des électians du CF Guyoncourt-Aubevoye. Et pour
cause | quel « codre» (fifre ultime de lexcellence, guel que soit son Gge!) pourrait voter
autrement que CGC ou regard des piglres de rappel diligentée réguligremant par la direction ?
(Avec toute la bénédiction des représentants de la C&C).

Une fentative de ralliement des contre-votants ! la factique « Calimero »

Sur le mEme fon innocent et plaintif, la C6C cherche 4 rallier les solariés non-codres en
termes de « refus» de « leurs prajets» au sein du CE de la part des outres orgonisations
syndicales.

Pourguai cette angaisse d'un refus systématique des autres membres du CE sur un projef,
si celui-ci est dans « intérét de salariés » (comme devrait se targuer tout syndicat) ? A mains,
et cela est plus probable, que celui-ci ne sait qu'd l'ovantage de « certaing » salomes, Une chosa
est claire, pour 'ensemble des salaries hors codres (mis & part guelques innocents perdus non-
cadres adhérents & la C5C), le discours et les = éventuslles propositions » de la £6C ne font que
rappeler cette orgamsation syndicale a la manipulation du persennel en vue de faire passer les
pilules multicelores aux verfus « sociales » de la direction, tout en y Trauvant son compte.

#hais au fond - il Ny a pas ey, il 'y a pas, il Ky qura jamais une action de la CGC en faveur
de la défense d'un salarié.

Supposans les nouvelles dispesitions de la CGC envers l'ensemble des salariés comme
positives (faisons mine de tomber dans |e panneau, pour une feis! ) Comment expliquer alors
[absence de SUD & cette constitution du bureau CE? .

_certainement par le fait que le site d Aubevoye (ot SUD est loin d&tre négligeable), est
la derniere des preoceupations de la C&L,

A toutes fins sanitaires soulighons que les ardeurs enthousiastes de lo CGC sur le CE
devront passer par e bain glacé des chiffres des élections sur Aubeveye, o la C5C est loin de
faire lunanimité, Chers extra-terrestres de la réalité sociale, messieurs et mesdames,
CGCistes, il va falleir compaser avec la praportian non-négligeable, qui n'a pas voté pour vous,
non pas par préférence syndicale, mais par le danger que vous représentez sur la culture des

inégalités sociales,
Avee les futurs tracts de la C6C/CFE, habituez-vous & la pitié ou & la provocation. ..

Virulente envers SUD et les opposants & la CGEC/CFE, mais Toujours consensuelle avec la
direction.
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Derniére minute

|Im=pnr"’runTE figure du syndicalisme C&T de Renault Rueil, Gilles TALLES nous a
!quiﬂ'é. Les salariés s'en souviendront.

INous nous jeignons d la deuleur de sa famille et de ses amis.




