Renault Guyancourl-Aubevoye
T Avenue du Golf 78288 Guyancourl Cedex
API - CTA G24 40
Tel 02 32 7T 63 09 Fax : 02 3277 61 45
Portable 06 B2 45 48 18
Aubevaye le 06 Décembre 2002 numéra 76

Solldaires, anitaires, démocraliques

ACCORD LOCAL SUR LES CONGES-NEGOCIATIONS (4)

L'INTRANSIGEANCE !

La direction a bien « berné = les signataires de l'accord central, elle campe sur ses
positians.! R en o A =

Vaici le résultat des dernigres négociations du 03/12 /02 avec lo direction

La direction o annoncé quil n'est pas guestion de changer un jotfa du paragraphe
concernant la période des congés dété,

La direction impose 4 semaines abligatoires dans la périede de réfdrence.

Cette période de prise des congés est du 15 juilfet au I dimanche de septembre et
de plus la direction impose un maximuin de personnes présentes pendant fa F©
guinzaing du meis o Aoii?,

Pourguol une telle situation 7

1) La direction a le beau réle: elle se sert de la demande dune organisation
syndicale(la CFDT) pourimposer un accord sur les congés. (personne d'autre mavalf
osé le faire, et surtout pas les salaries).

- Il y a suffisamment. de.sujets sérizux qui préaccupent le monde du travail
retraites, pouvoir dachat, chémage, emploi précaire, intérim, société de prestataires,
pour qu'une organisation syndicale en rajoute en demandant un accord réfrograde,

- La direction a trouvé 3 autres organisatiens syndicales {CFE/CGC, CFTC et FU) pour
signer l'accord cenfral,

- La direction n'a gue faire d'une signature d'un faccord local puisque, en tout état de
cause 'accord central sera appligue.

En limitant la date de signatures au 16/12/02 seit aprés les élections prudhomales,
ne veut- elle pas mettre dans 'embarras certains syndicats ?



2y Les deux mabilisations de plus de 500 salariés chacune ne suffisent peut Efre
pas pour foire flechir la direction. Mais rien nest jomais joué davance, ef la
direction le sait !

Celui qui se bat peut perdre, celui qui ne se bat pas a déja tout perdu.

SUD en aucuh cas, Rous ne signerans un accord qui verrait une fois de
plus un retour en arriere de nos acquis.

Reste & vous mobiliser au maximum pour exiger de |a direction une prise de congés
entre le 1 juin et le 30 sepfemore.

NOUS VOULONS TRAVAILLER POUR VIVRE
ET NON PAS VIVRE POUR TRAVAILLER

NOS CONGES QUAND ON VEUT.. NOS CONGES QUAND ON VEUT....

ELECTIONS PRUD'HOMALES DU 11 DECEMBRE 2002

camme vous l'avez stirement constater il n'y a pas de liste sUD (SOLIDAIRES &10)
dans la circonseription, Pour une simple raison, nous sommes les seuls SUD dans le
secteur de Louviers,

Par contre dans la circonscription d'Evreux il y a plusieurs SUD, et nous nous y
commes donc inscrits (comme la loi nous v autorise).

Pour Aubevoye

PAS DE CONSIGNE DE VOTE, IL

=

SUFFIT D'AVOIR DE LA MEMOTIRE



