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Salidaires, unitaires, démocratiques

La section Syndicale SUD d' Aubeveye vous souhaite & vous et 4 vos praches une

BONNE ET HEUREUSE.ANNEE 2003

COMPTE RENDU DE LA REUNION MENSUELLE DES DELEGUES DU PERSONNEL sUD
D'AUBEVOYE DU 17 JANVIER 2003

1*) Plan de promotion :

Les déléqués du persorne! SUD o Aubevoye demandent fe plan de promation 2003 par service, pour les AFR F
EFTAM du site.

Réponse de la direction ;
Slobalement 42% des APR et ETAM sont concernés.
ETAM : &6% Augmentafion.
33% Fromotion { changement de coefficient)
APR . 443 Promotion { changement de coefficient)
56 % Augmentation (indice, prime et complément de carriére)

COMMENTAIRES SUD

La distribution des rallanges et des promotions s'est déraulée, dans la bonne vieille tradition,
pas beascoup d'élu{e)s, mais énarmément de dégu(e)s. 3

En cefte période de l'année, il v a aussi les cadeaux ' ceux décidés par notre hiérarchie qui
donne & ceux qui ant bien fravaillé et bien su rendre service, et puis ceux qui sont blogués pour des
années car ils ne sont pas dans e * moule "

Privé depuis déjd plusieurs années, un certain nombre d'entre nous pourra encore affendre le
han vouloir de nos chefs d'UET Cest peut Efre valorisant d'avoir le pouvoir, mais c'est aussi
dégradant de décider de bloguer la promotion de cerfains pendant 5 & 10 ans {veir plus) sans la
maoindre explication, seulement du mépris. Cela n'a méme plus de sens si ce n'est que dabuser de
son pouvair et de créer un climaf conflictuel négatif, permanent, nuisible & tous, et a lentreprise
en particulier

Nous resterons trés vigilants sur ces points de blocage des promotions et nous invitons tous les
salariés concernés d nous confacter.

Uindice * officiel * du colit de la vie aura été de 2.3% en 2002, pour 2 % d'augmentation
générale. Et " Que Choisir " a calculé que les prix courants ont ougmente de 8%, L'érosion de nos
salaires continue donc tous les ans un peu plus.



2% BILAN DE L' ANMEE 2002 POUR LES AFPR, ATP et ETAM DUCTA:
BPayr fannée SO02, par service

Combien de changement de coefficient ?

Combien de compléments de carriére revajorises ?

Combien de passages d lindice supdrieur ?

Réponse de la direction :
47% de lensemble des APR et ATP sont concernés :
50% : Augmentation.{indice, complément de carriére ou priime)
50% Promotion | changement de coefficient)
39% des ETAM sont concernés:
FO% : Aggmentation.
50% Promotion { changement de coefficient)

3% C.E.F,: Compte Epargne Formation
Les délegués du persomnel SUD FAubevoye demandent fa moyenne (tu 3112/07) par service des comores
S EF des APR et des £ TAM,

Répanse de la direction : vous nétes pas signataire de Foccard ARTT, lo réponse est donnée dans la
commission " suivi de l'accord ™.

COMMENTATIRES SUD :

Me faisant pas partie des * heureux signataires “ nous ne pouvens pas conndifre ces chiffres,

Mous espérans que les signataires vous feront part de cette réponse,

4} Haraires de Travail :

a) Les déldgués du personnel demandent le point des heures supplémentaires ef fectudes au mos de Décembre
2002 au CTA par ferwice,

b Le point des heures de roulage par Service ai mois de Décambre £O02,

Réponse de la direction @ dewx tablequx ont &td remis lors de fo séance (consulfables sur les
tableaus af fichage * direction )

COMMENTAIRES SUD

Le fableau a été &tabli par direction, alors que nous le demandions par service.

La question sera réitérée lors de la prochaine séance, nous espérons gue la direction aura une
lecture correcte de nofre demande.

Mata : Cette derniére remarque concerne ausst les questions 1 et 2.

57} Distributeurs .

[ s délégues du persannel SUD dAubevaye demandent un fobleay comparatif des tarifs entre Décembre
2002 et Janvier 2003 (boissons, sandwichs efc.. ), aprés (e changement g sous tralfant,

Le tableau présenté par la direction ne carrespand pas Tout a fait & lao réalité du ferrain.
En effet le thé est passé :  de 0.30 Euro 4 0.35 Euro
les barres chocolatées : de Q.65 Euro 4 0.80 Euro
les plats cuisings :  de 2.45 Euros a 2,90 Eures
[l est d noter que guelques produits nouveaux ont éfé rajoutés et que nous comptons sur vous pour
nous remonter tous les problémes ou remarques concernant cette nouvelle sociéfé de distribution.
Mous regrettons que le CHSCT d' Aubevoye ne fut pas consulté & cefte pCoasion.



