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DANS L’ACTION POUR NOS SALAIRES
A vos calculatrices. Avec 1% au 1er Mars 2007 et 0,5% au 1er Octobre 2007, les augmentations de 
salaires  (AGS)  n’ont  même  pas  dépassé  les   1% l’an  passé,  nous  sommes  bien  loin  des  3,6% 
imaginaires annoncés par la direction pour les APR et les ETAM. 

Le montant de la prime d’intéressement à venir sera inférieur de 2,2 %  à celle de l’an passé.

Chez Renault comme ailleurs, les discours n’ont jamais permis la moindre avancée, 
seule compte la mobilisation. 

La  direction  oserait-elle  recourir  au  même  genre  d’exercice  comptable  pour  minimiser  les 
dividendes de certains  actionnaires qui grattent déjà à la porte ? Certainement pas !

Il y a une séance de négociation vendredi 15 Février, si vous souhaitez peser sur 
son déroulement,  l’action unitaire du plus grand nombre est la seule alternative 
permettant d’être entendus et surtout écoutés.

• Insatisfaits de l’évolution des nos AGS depuis des années ?

• Déplorant la faiblesse entretenue des enveloppes d’augmentations individuelles ?

• Mécontents de la dégradation régulière de notre pouvoir d’achat ?

• Refusant le cynisme des décideurs qui osent nous proposer la revente de nos congés 
pour entretenir l’illusion très temporaire d’une augmentation de salaire.

   

Nous vous appelons à venir et faire venir très nombreux
à l’appel commun SUD et CGT sur les 20mn de pause

La politique de la caisse vide     :  
 NAO :  négociation  annuelle  obligatoire.  Le  fait  que  ces  négociations  aient  été  rendues 
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obligatoires dénote le peu d’engouement des employeurs à se soucier des salaires, tout au 
moins des nôtres. 

Chaque  année  à  pareille  époque  au  moment  du  « partage »  des  richesses,  revient  la 
ritournelle, dont le MEDEF a composé la musique.

 

         

  

Dessin de Cabu paru dans le Canard Enchaîné 

« Rendez vous compte mon pauvre monsieur
La  concurrence internationale est un joug 
Désolé  de ne pouvoir faire  mieux.
La main sur le cœur, je vous donne 2 sous »

S’IL Y A DE L’ARGENT POUR LES ACTIONNAIRES
IL Y A EN POUR NOS SALAIRES.

NOUS EXIGEONS :
 + 5% d’AGS à compter de Février

 + 280 Euros   sur toutes les bases au titre du  
rattrapage de pouvoir d’achat. 
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